
 
 

เรียน     บริษัทสมาชิกสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย   
  

สมาคมบรษิัทจดทะเบียนไทยขอแจง้ตารางการจดักิจกรรมสมัมนาออนไลน ์ปี 2567 ซึง่เป็นสิทธิพิเศษส าหรบับรษิัทสมาชกิที่ไดช้ าระค่าสมาชิกประจ าปี 2567 โดยมรีายละเอียดกจิกรรมตามเอกสารแนบ 
      

เงือ่นไขการเข้าร่วมกิจกรรมออนไลนส์ าหรับบริษัทสมาชิก  
• ส าหรบัการเขา้รว่มกิจกรรมที่จดัขึน้ใหก้บับรษิัทที่ไดช้ าระค่าสมาชิกประจ าปี 2567 ให้สิทธิพิเศษในการใช้สิทธิ์สัมมนาออนไลนฟ์รี 13 สิทธิ์ ต่อปี โดยสิทธ์ิจะถกูตดั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567   

-  บรษิัทสมาชิกที่อยู่ใน SET100 ใชสิ้ทธ์ิสมัมนาฟรี 1 สิทธ์ิ สามารถลงทะเบียนเขา้รว่มไดไ้ม่เกิน 3 คน  
-  บรษิัทสมาชิก Non-Set100 ใชสิ้ทธ์ิสมัมนาฟรี 1 สิทธ์ิ สามารถลงทะเบียนเขา้รว่มไดไ้ม่เกิน 2 คน 
 

• วิธีการลงทะเบียนเขา้รว่มกิจกรรมดงักล่าว ขอใหใ้ช ้username ในนามบรษิัท (ชื่อย่อบรษิัทตามดว้ยตวัเลข) โดย Log in เขา้สู่การลงทะเบียนของเว็ปไซตส์มาคมฯ เท่านัน้  
เพื่อสามารถตรวจสอบการใชง้านสิทธ์ิไดว้่าบรษิัทของท่านไดใ้ชสิ้ทธ์ิไปเป็นจ านวนก่ีครัง้  
(**ผูท้ี่มี username/password ในนามบรษิัท คือรายชื่อบคุคลที่บรษิัทไดแ้จง้ไวใ้นระบบฐานขอ้มลูของสมาคมฯ โดยท่านสามารถเขา้ไปตรวจสอบไดท้ี่ https://thailca.com/member_list) 
 

• กรณีสมาชิกลงทะเบียนเขา้รว่มกิจกรรมแลว้ และไม่สามารถเขา้รว่มได ้กรุณาแจง้อีเมลยกเลิกการใชสิ้ทธ์ิมายงัสมาคมฯ ตามขอ้มลูที่ก าหนด ทัง้นี ้หากไม่ด าเนินการยกเลิกตามก าหนด  
สมาคมฯ จะระบวุ่าท่านไดใ้ชสิ้ทธ์ินัน้แลว้ 
 

• ขอสงวนสิทธ์ิอาจมีการเปล่ียนแปลงวนั เวลา หรือ หวัขอ้ ตามสถานการณแ์ละความเหมาะสม  
 

สมาคมฯ จะแจ้งข้อมูลเพิ่มเติมให้บริษัทสมาชิกทราบ ในวันท าการวันสุดท้ายของแต่ละเดือน หรือช่วงเวลาทีเ่หมาะสม เพื่อแจ้งก าหนดการเปิดรับลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรมสัมมนา  
โดยจะประชาสมัพนัธผ่์านอีเมล และกลุ่มไลนผ์ูป้ฏิบตัิงานดา้นต่างๆ และบรษิัทสมาชิกจะตอ้งลงทะเบียนเขา้รว่มสมัมนาผ่านช่องทางเว็บไซต ์www.thailca.com ตามวนัท่ีแจง้เปิดรบัลงทะเบียนเท่านัน้   
ท่านสามารถเขา้รว่มกลุ่มไลนเ์พื่อติดตามข่าวสารของสมาคมฯ ไดต้ามรายละเอียดขอ้มลูดา้นล่างนี ้

 

 

 

 

 
 

สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม :  สมาคมบรษิัทจดทะเบียนไทย โทร. 02 009 9191 หรือ อีเมล Thai_Listed_Companies_Association@lca.or.th 

TLCA com sec CFO Members TLCA_RM&IC TLCA_IR member HCM Members 

กลุ่มผูป้ฎิบตัิงานดา้น CS กลุ่มผูป้ฎิบตัิงานดา้น IR กลุ่มผูป้ฎิบตัิงานดา้น RISK กลุ่มผูป้ฎิบตัิงานดา้น CFO กลุ่มผูป้ฎิบตัิงานดา้น HR กลุ่มผูป้ฎิบตัิงานดา้น ESG 

ESG Network 
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เดือนพฤษภาคม 
 

ประเภท หัวข้อ ประเด็นส าคัญ หมายเหต ุ
CFO TLCA CFO Professional Development Program  

(TLCA CFO CPD) ครัง้ที่ 1/2567 
“แนวทางการยกระดบัคณุภาพรายงานทางการเงินของ
บรษิัทจดทะเบียน” 
 
 

• แนวทางการเปิดเผยขอ้มลูรายงานทางการเงินของบรษิัทจด
ทะเบียนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

• แนวทางการก ากบัดแูลรายงานทางการเงินของบรษิัทจดทะเบียน 
(งบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปี) 

• การติดตาม ตรวจสอบรายงานทางการเงินของบรษิัทจดทะเบียน
ของผูส้อบบญัช ี

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนพฤษภาคม ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

IR IR Communications Practices • Website, Press release, Investor presentation 
• Financial media 
• When to engage IR/Consultant 
• Social media 
• Do and Don’t – Communicating with analysts and investors 
• Do and Don’t – Road show 
• Do and Don’t – Press release 
• Reputation and crisis management 
• Samples of IR program – Who to talk to and when 
 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนมีนาคม ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุพิมลเทพ ต่อ 3702 
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

 

  



เดือนมิถุนายน 
 

ประเภท หัวข้อ ประเด็นส าคัญ หมายเหต ุ
CFO TLCA CFO Professional Development Program  

(TLCA CFO CPD) ครัง้ที่ 2/2567 
“ Economic Update for CFO ” 
 

• สถานการณแ์ละทิศทางเศรษฐกจิของไทยและตา่งประเทศในปัจจบุนั 
• มมุมองและการคาดการณก์ารเตบิโตของเศรษฐกิจ การลงทนุของ

ประเทศ 
• ความเส่ียงหรือผลกระทบใดที่อาจเกดิขึน้จากสภาวะเศรษฐกจิในปัจจบุนั

ที่มีต่อองคก์ร 
• ปัจจยัใดบา้งที่ส่งผลกระทบต่อการบรหิารดา้นการเงินของบรษิัท อาทิ 

อตัราแลกเปล่ียน อตัราดอกเบีย้ เงินเฟ้อ 
• มาตรฐานบญัชใีดที่เก่ียวขอ้งกบัสถานการณเ์ศรษฐกจิในปัจจบุนั 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนมถินุายน ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

CS บทบาทและหนา้ที่ของเลขานกุารบรษิัท 
 

• เลขานกุารบรษิัทมคีวามส าคญัอย่างไร 
• หนา้ที่ความรบัผิดชอบของเลขานกุารบรษิัท 
• กฎเกณฑแ์ละกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัเลขานกุารบรษิัท 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนมถินุายน ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอรวรรณ 3704 | คณุนิภาพร ต่อ 3705 
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

IR MD&A เขียนแบบไหนใหโ้ดนใจ • ความคาดหวงัของผูใ้ช ้MD&A  
• มมุมองของนกัวิเคราะหต์่อ MD&A ที่ดี 
• Case Study: ตวัอย่างที่ดี และตวัอย่างที่อยากใหป้รบัปรุง 

 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนเมษายน ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุพิมลเทพ ต่อ 3702 
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

ESG “เตรียมความพรอ้มกบัมาตรการทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม”  
(ครัง้ที่ 1) 
 

• ภาพรวมและกลไกการด าเนินการตามมาตรการ CBAM  
• โอกาส ความทา้ทายและผลกระทบของบรษิัทจดทะเบียนต่อมาตรการ 

CBAM 
• แนวทางการเตรียมความพรอ้มของกลุ่มอตุสาหกรรมที่มีผลกระทบต่อ

มาตรการ CBAM 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนมถินุายน ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอภิญญา ต่อ 3701 
ESGnetwork@lca.or.th 

 

  



เดือนกรกฎาคม 
 

ประเภท หัวข้อ ประเด็นส าคัญ หมายเหต ุ
CFO TLCA CFO Professional Development Program  

(TLCA CFO CPD) ครัง้ที่ 3/2567 
“Tax Governance ” 
 

• แนวทางก ากบัดแูลทางดา้นภาษีรวมถงึแนวทางในการบรหิาร
จดัการความเส่ียงทางภาษี เช่น การก ากบัดแูลเรื่อง Transfer 
Pricing 

• มาตรฐานบญัชใีดที่เก่ียวขอ้งกบัการก ากบัดแูลดา้นภาษี 
• ตวัอยา่งการจดัการทางการเงินทางดา้นภาษีและระบบการควบคมุ

ภายใน 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนกรกฎาคม ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

RIC Three-Lines of Defend & GRC • หลกัการส าคญัของ Three-Lines of Defense Model 
• GRC มีความส าคญัต่อองคก์รอย่างไร 
• บทบาท หนา้ที่ ความรบัผิดชอบที่ส าคญัของแต่ละฝ่ายในองคก์ร 
• ประยกุตใ์ชโ้มเดลอย่างไรใหม้ีประสิทธิภาพ 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนกรกฎาคม ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอรวรรณ 3704 | คณุนิภาพร ต่อ 3705 
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

IR Strategic Communication in the Decarbonization 
Landscape 

• Overview of Company's Decarbonization Journey 
• Decarbonization efforts contribute to company’s value 
• Transparency and Communication Strategy 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนพฤษภาคม ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุพิมลเทพ ต่อ 3702 
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

ESG “เตรียมความพรอ้มกบัมาตรการทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม”  
(ครัง้ที่ 2) 
 

• มาตรการด าเนินการทางส่ิงแวดลอ้มเพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก Taxonomy  

• มาตรการจดัเก็บภาษีคารบ์อนเพื่อส่ิงแวดลอ้ม (Carbon Tax) ของ
ภาครฐั 

• ตวัอยา่งการน าไปใชต้ามมาตรการทางส่ิงแวดลอ้ม Taxonomy, 
Carbon Tax 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนกรกฎาคม ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอภิญญา ต่อ 3701 
ESGnetwork@lca.or.th 

  



เดือนสิงหาคม 
 

ประเภท หัวข้อ ประเด็นส าคัญ หมายเหต ุ
CFO TLCA CFO Professional Development Program  

(TLCA CFO CPD) ครัง้ที่ 4/2567 
“ มาตรฐานบญัชีที่เก่ียวขอ้งกบัการออกหลกัทรพัยด์า้น 
ESG ” 
 

• มาตรฐานบญัชใีดบา้งที่เก่ียวกบัการออกหลกัทรพัย ์ESG เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนสิงหาคม ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

CS การจา่ยเงินปันผล • สรุปเกณฑส์ าคญัการจา่ยเงินปันผล 
• ขัน้ตอนการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล / ประจ าปี 
• การเปิดเผยขอ้มลูการจา่ยเงินปันผล 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนสิงหาคม ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอรวรรณ 3704 | คณุนิภาพร ต่อ 3705 
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

  



เดือนกนัยายน 
 

ประเภท หัวข้อ ประเด็นส าคัญ หมายเหต ุ
CFO TLCA CFO Professional Development Program  

(TLCA CFO CPD) ครัง้ที่ 5/2567 
“ESG Bond : การออกตราสารหนีด้า้นความยั่งยืน ” 
 

• ประโยชนใ์นการออกตราสารหนีด้า้นความยั่งยืนของบรษิัทจดทะเบียน
และ stakeholder 

• แนวทางการเปิดเผยขอ้มลูการออกตราสารหนีด้า้นความยั่งยืนของ
บรษิัทจดทะเบียน 

• การลงทนุดา้น ESG Bond จะมผีลกระทบต่องบการเงินของบรษิทั
อย่างไร 

• มาตรฐานบญัชใีดบา้งที่เก่ียวกบัการออกตราสารหนี ้
• ตวัอยา่งโครงการ ESG Bond ของบรษิัทจดทะเบียน 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนกนัยายน ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

RIC ถอดบทเรียนความเส่ียงดา้น ESG • มมุมองการบรหิารความเส่ียงองคก์รดว้ยแนวคิด ESG 
• ประโยชนข์องการจดัท ารายงานและการเปิดเผยขอ้มลูดา้น ESG 
• ตวัอยา่งของความเส่ียงดา้น ESG 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนกนัยายน ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอรวรรณ 3704 | คณุนิภาพร ต่อ 3705 
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

IR เทคนิคการท า Presentation Opportunity Day • บทบาทของ IR กบังาน Opp Day  
• ตวัอยา่งของ Outlook ส าหรบังาน Opp Day 
• การเปิดเผยขอ้มลูในงาน Opp Day 
• ปัญหาที่เคยเกดิขึน้และวิธีการแกไ้ขหรือแกปั้ญหาเฉพาะหนา้ 
• ประโยชนท์ี่ไดร้บัจากการเขา้รว่มงาน Opp Day 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนกรกฎาคม ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุพิมลเทพ ต่อ 3702 
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

ESG “TCFD Disclosure and Climate Risk” 
 

• ภาพรวมของการเปิดเผยขอ้มลูความยั่งยืนตามมาตรฐาน ISSB IFRS 
S1 และ IFRS S2 

• ความทา้ทายและประโยชนข์องการน ามาตรฐาน ISSB IFRS S1 และ 
IFRS S2 มาปรบัใชใ้นการเปิดเผยขอ้มลูดา้นความยั่งยืนที่เก่ียวขอ้งกบั
สภาพภมูิอากาศของบรษิัทจดทะเบียน 

• ตวัอยา่งการเปิดเผยขอ้มลูดา้นความยั่งยืนตามมาตรฐาน ISSB IFRS 
S1 และ IFRS S2 ของบรษิัทจดทะเบียน 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนกนัยายน ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอภิญญา ต่อ 3701 
ESGnetwork@lca.or.th 

 



เดือนตลุาคม 
 

ประเภท หัวข้อ ประเด็นส าคัญ หมายเหต ุ
CFO TLCA CFO Professional Development Program  

(TLCA CFO CPD) ครัง้ที่ 6/2567 
“Cybersecurity & Risk Management for CFOs ” 
 

• กฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัระบบความปลอดภยัทางไซเบอรแ์ละแนว
ทางการปฏิบตั ิ

• ผูบ้รหิารดา้นบญัชีและการเงินจะมีแนวทางการป้องกนัและรบัมือกบั
ภยัคกุคามทางไซเบอรท์ี่อาจส่งผลกระทบในระบบบญัชีและการเงนิ
ขององคก์รอยา่งไร 

• แนวทางการบรหิารจดัการความเส่ียงจากภยัคกุคามทางไซเบอรท์ี่อาจ
ส่งผลกระทบต่อระบบบญัชีและการเงินขององคก์ร 

• แนวทางการบรหิารความเส่ียงในดา้นการเงินและบญัชีขององคก์ร 
• มาตรการรองรบัผลกระทบที่อาจเกิดจากความเส่ียงทางดา้นบญัชี

และการเงิน 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนตลุาคม ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

CS FAQ - ตอบขอ้สงสยัในการเปิดเผยขอ้มลูในแบบ 56-1 
One Report 

• แนวทางการจดัท า 56-1 One Report 
• การเปิดเผยขอ้มลูดา้น ESG 

• การจดัท า Structured Data 

 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนตลุาคม ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอรวรรณ 3704 | คณุนิภาพร ต่อ 3705 
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

 

  



เดือนพฤศจิกายน 
 

ประเภท หัวข้อ ประเด็นส าคัญ หมายเหต ุ
CFO TLCA CFO Professional Development Program  

(TLCA CFO CPD) ครัง้ที่ 7/2567 
“ Economic Update for CFO ” 
 

• สถานการณแ์ละทิศทางเศรษฐกจิของไทยและตา่งประเทศในปัจจบุนั 
• มมุมองและการคาดการณก์ารเตบิโตของเศรษฐกิจ การลงทนุของ

ประเทศ 
• ความเส่ียงหรือผลกระทบใดที่อาจเกดิขึน้จากสภาวะเศรษฐกจิใน

ปัจจบุนัท่ีมีต่อองคก์ร 
• ปัจจยัใดบา้งที่ส่งผลกระทบต่อการบรหิารดา้นการเงินของบรษิัท อาทิ 

อตัราแลกเปล่ียน อตัราดอกเบีย้ เงินเฟ้อ 
• มาตรฐานบญัชใีดที่เก่ียวขอ้งกบัสถานการณเ์ศรษฐกจิในปัจจบุนั 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนพฤศจกิายน ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

RIC IT Disruption and IT Risk • แนวทางการบรหิารและจดัการความเส่ียงทางดา้น IT 
• Generative AI, Geopolitical risk, UN risk, Third-party risk 
• ตวัอยา่งเหตกุารณค์วามเส่ียงที่ส  าคญัและวธีิการประเมินความเส่ียง 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนพฤศจกิายน ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอรวรรณ 3704 | คณุนิภาพร ต่อ 3705 
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

ESG “Human Rights in Business”  
 

• แนวทางการพฒันาดา้นสิทธิมนษุยชนใน Value Chain ของบรษิทัจด
ทะเบียน อาทิ ดา้นการศกึษา ดา้นการพฒันาชมุชน 

• แนวทางการเปิดเผยขอ้มลูดา้นสิทธิมนษุยชนในแบบ 56-1One report 
ของบรษิัทจดทะเบยีน 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนพฤศจกิายน ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอภิญญา ต่อ 3701 
ESGnetwork@lca.or.th 

 

  



เดือนธนัวาคม 
 

ประเภท หัวข้อ ประเด็นส าคัญ หมายเหต ุ

CFO TLCA CFO Professional Development Program  
(TLCA CFO CPD) ครัง้ที่ 8/2567 
“ How AI will transform the CFO’s role ” 
 

• บทบาทของการน าเทคโนโลยี AI มาใชก้บัการท างานดา้นระบบบญัชี
และการเงินขององคก์ร 

• โอกาสและความทา้ทายของการน าเทคโนโลยี AI มาใชก้บังานดา้น
ระบบบญัชีและการเงิน 

• ประโยชนแ์ละการประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยี AI เขา้มาบรหิารจดัการงาน
ดา้นระบบบญัชีและเงิน 

• การใชเ้ทคโนโลยี AI เขา้มาบรหิารจดัการดา้นบญัชีและการเงินมีผล
ต่อการจดัท างบการเงินและการจดัการในระบบบญัชีและการเงินของ
บรษิัทอย่างไร 

• ตวัอยา่งการน าเทคโนโลยี AI มาประยกุตใ์ชใ้นระบบบญัชีและการเงิน 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนธันวาคม ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

CS ขัน้ตอนการจดัประชมุผูถื้อหุน้ • กฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งกบัการจดัประชมุผูถื้อหุน้ 
• แนวปฏิบตัิในการเตรียมจดัประชมุผูถื้อหุน้ 

เปิดรบัลงทะเบยีน เดือนธันวาคม ที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอรวรรณ 3704 | คณุนิภาพร ต่อ 3705 
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมในรูปแบบ Onsite 
 

ประเภท หัวข้อ ประเด็นส าคัญ หมายเหต ุ

CS โครงการพฒันาวชิาชีพเลขานกุารบรษิัท ปี 2567 
วนัท่ี 10, 12 และ 17-18 มิถนุายน 2567 
โรงแรมคราวน ์พลาซา่ ลมุพินี พารค์ 

• พฒันาความรูพ้ืน้ฐานดา้นเลขานกุารบรษิัท 
• เรียนรูก้ฎเกณฑแ์ละกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งในการปฏิบตัิงานเลขานกุาร

บรษิัทจากหน่วยงานก ากบัดแูลบรษิัทจดทะเบียน 
• หลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 
• การจดัท า ONE REPORT 
• การจดัประชมุคณะกรรมการและการจดัประชมุผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส ์
• PRESENTATION น าเสนอประเด็นการปฏิบตัิงานของเลขานกุาร

บรษิัท 

เปิดรบัลงทะเบยีนที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอรวรรณ 3704 | คณุนิภาพร ต่อ 3705 
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

IR โครงการพฒันาวชิาชีพนกัลงทนุสมัพนัธ ์ปี 2567 
วนัท่ี 7, 14, 19, 24 มิถนุายน และ 5, 10 กรกฎาคม 2567 
โรงแรมคราวน ์พลาซา่ ลมุพินี พารค์ 

• ความรูพ้ืน้ฐานส าหรบันกัลงทนุสมัพนัธ ์บทบาทหนา้ที่                 
ความรบัผิดชอบของนกัลงทนุสมัพนัธ ์ 

• ความรูด้า้นการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบังาน IR 
• แนวทางการเปิดเผยขอ้มลู และการส่ือสารไปยงัผูม้ีส่วนไดเ้สีย 
• ความรูเ้ก่ียวกบัตลาดทนุไทยกบัหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง  
• เทคนิคการส่ือสารขอ้มลูไปยงัคณะกรรมการบรษิัท นกัวเิคราะห ์      

นกัลงทนุ ส่ือมวลชน  
• การจดัท า (MD&A) ค าอธิบายและการวเิคราะหข์องฝ่ายจดัการ  
• การพฒันาและก าหนดกลยทุธร์วมถึงแผนงานของนกัลงทนุสมัพนัธ ์ 
• การน าเสนอขอ้มลูส าหรบัการจดัประชมุนกัวิเคราะห ์

เปิดรบัลงทะเบยีนที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุพิมลเทพ ต่อ 3702 
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

RIC โครงการพฒันาการบรหิารความเส่ียงและควบคมุภายใน  
ปี 2567 
 

• ความส าคญัของการบรหิารความเส่ียง  
• องคป์ระกอบของการบรหิารความเส่ียง  
• ความทา้ทายของการบรหิารความเส่ียง  
• หลกัการของการบรหิารความต่อเนื่องทางธุรกจิ (BCM)  
• หลกัการของการควบคมุภายใน (Internal Control)  
• แนวทางการเปิดเผยขอ้มลูเรื่องความเส่ียงในแบบ 56-1 One report 

เปิดรบัลงทะเบยีนเดือนกรกฎาคมที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอรวรรณ 3704 | คณุนิภาพร ต่อ 3705 
thai_listed_companies_association@lca.or.th 

 



กิจกรรมในรูปแบบ Onsite 
 

ประเภท หัวข้อ ประเด็นส าคัญ หมายเหต ุ

HCM “HCM Program for Corporate Wellness”  
 

• จดั Open house แนะน าโครงการกิจกรรม “Camp Health and 
Wellbeing for Corporate” และหลกัสตูร Lifestyle Medicine Coach 
for Corporate รุน่ท่ี 1  

• กลยทุธก์ารสรา้งวฒันธรรม Health and Wellbeing ใหเ้กดิขึน้ใน
องคก์ร 

• แนวทางการท า Corporate Wellness Program 

เปิดรบัลงทะเบยีนเดือนเมษายนที่ www.thailca.com 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอิงครตัน ์3703 

HCM กิจกรรม “Camp Health and Wellbeing for Corporate” 
รุน่ท่ี 1  วนัท่ี 20 – 21 มิถนุายน  2567   (2 วนั 1 คืน) 
รุน่ท่ี 2  วนัท่ี 11 – 12 กรกฎาคม 2567  (2 วนั 1 คืน)  
ณ Wellness We Care Center อ าเภอมวกเหล็ก จงัหวดั
สระบรุี  

• เพื่อการสรา้ง Awareness ในเรื่องของ Wellness ใหก้บับรษิัทจด
ทะเบียน 

• เพื่อศกึษาและเรียนรูว้ิธีการปรบัเปล่ียนพฤติกรรมเพื่อใหม้ีสขุภาพที่ดี 

ห่างไกลจากการเกิดโรค อนัจะเป็นการสรา้งสมดลุระหวา่งการท างาน

และสขุภาพ ซึ่งเป็นปัจจยัใหพ้นกังานท างานไดม้ีประสิทธิภาพมากขึน้ 

น าไปสู่ความยั่งยืนขององคก์ร 

• เพื่อศกึษาแนวคดิ Corporate Wellness ซึง่หวัใจส าคญัขององคก์ร

ส าคญัที่สดุจะตอ้งเริ่มจากผูน้  าองคก์ร และแลกเปล่ียนความรูด้า้น 

Health and wellbeing ระหว่างกนั 

ลงทะเบียนไดท้ี่  
https://forms.gle/BZnq3A8ZsH5Q67t67 
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอิงครตัน ์3703 

HCM หลกัสตูร Lifestyle Medicine Coach for Corporate  
รุน่ท่ี 1 
Preventive Medicine Association of Thailand Certified 
– Health and Wellness Coach (PMATC-HWC) 
 

• สมาคมฯ รว่มกบั Wellness WeCare , กรมอนามยั และสมาคมเวช

ศาสตรป์้องกนัแห่งประเทศไทย รว่มจดัหลกัสตูรการส่งเสรมิการสรา้ง

อาชีพใหม่ในเรื่อง Health coach เพื่อน าแนวทางและวิธีการสรา้งโคช้

สขุภาพและเวลเนส (HWC) ที่มคีวามรู ้ทกัษะ และเจตคติ ที่เพียงพอ

ต่อการท าหนา้ที่เป็นผูช้ว่ยการเปล่ียนนิสยัสขุภาพ ไปปรบัใชใ้นการ

พฒันาศกัยภาพของพนกังานและพฒันาองคก์ร ซึง่หลงัจบการอบรม

จะมีการมอบ certificate แก่ผูเ้ขา้รว่มการฝึกอบรม 

เปิดรบัลงทะเบยีนเดือนเมษายน  
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม โทร. 02 009 9191  
คณุอิงครตัน ์3703 

 

https://forms.gle/BZnq3A8ZsH5Q67t67

